Abensberg

historisch « lebendig - anders

Mitarbeiter flr das Freibad Abensberg (m/w/d)

Die Stadt Abensberg sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter fiir das Freibad
(m/w/d) unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

Beaufsichtigung, Organisation und Uberwachung des Badebetriebs
Bedienung technischer Anlagen

Vor- und Nachbereitung der Freibadsaison

AuRerhalb der Freibadsaison Einsatz im Bauhof

Worauf kommt es uns an?

Abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten fur Baderbetriebe (m/w/d) oder
handwerklich — technische Berufsausbildung nebst Rettungsabzeichen in Silber
Freundliches und gasteorientiertes Auftreten und Handeln
Kommunikationsfahigkeit, Engagement, Flexibilitdt und Teamfahigkeit
Bereitschaft zur Wochenendarbeit im Rahmen eines Dienstplans

Was bieten wir lhnen?

¢ Eine interessante und vielseitige Tatigkeit

Ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

Moglichkeit zur fachlichen Fort- und Weiterbildung

Eine Vergiitung nach dem Tarifvertrag Offentlicher Dienst (TV&D)
Eine qualifizierte Einarbeitung

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Die Stadt Abensberg fordert aktiv die Gleichstellung aller Beschaftigten und bittet ausdricklich alle
Geschlechter um ihre Bewerbung.

Fiir das Beschiftigungsverhiltnis gelten die Bestimmungen des Tarifvertrages Offentlicher Dienst
(TvoD).



Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns liber lhre vollstandigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per Post
an Stadt Abensberg, Stadtplatz 1, 93326 Abensberg oder elektronisch an bewerbung@abensberg.de
Ende der Bewerbungsfrist ist der 30.11.2024.

Fur Fragen steht lhnen Herr Miiller unter 09443/9103-130 gerne zur Verflgung



